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RESUMO: O presente trabalho perfaz um relato de experiéncia contendo uma analise do
cotidiano dos bolsistas mediante uma sala de aula em uma escola integral em tempo integral.
No decorrer desse artigo explicitaremos algumas dificuldades encontradas ao longo do trajeto
do referente programa PIBID (Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia). Este
artigo tem por objetivo focalizar as limitagdes que encontramos ao iniciar nossa formagao
como futuros professores. Destacamos algumas criticas, elogios e sugestdes realizadas através
de um questionario pelos alunos discentes do colégio da qual pontuaram algumas facetas de
nosso trabalho. Vale ressaltar que esta experiéncia como Pibidianos tem fortalecido nossa
formag¢do como docentes, porque além de vivenciarmos de perto o dia-a-dia escolar e a rotina
de uma sala de aula, temos a oportunidade de fazer estudo de textos que nos fazem refletir
sobre o papel da docéncia nos dias atuais.
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INTRODUCAO

Concordando com o saudoso pensador Paulo Freire (1987) ao dizer que “ninguém
educa ninguém, assim como ninguém se educa sozinho; alguém s6 aprende se existir uma
pessoa que lhe deseje ensinar”. Em contrapartida, alguém sé ensinard se houver um individuo
que pretenda e deseja aprender. Para nosso entendimento o professor ndo pode ser alienado e
nem autoritirio numa sala de aula, deve mostrar companheirismo, motiva¢ao, dedica¢ao todos
os dias. Notamos que ensinar ¢ aprender sdo atos reciprocos e, por isso mesmo, um nao tem
coeréncia sem o outro, um inexiste sem a preexisténcia do outro; educar ¢ um ato coletivo e
unissono entre professor e aluno, pois ambos devem encadear ideias, desejos, sonhos e, acima
de tudo, esforgos para aprender e ensinar.

Assim, com este programa poderemos conhecer mais de perto essa realidade, pois o
Pibid oferece bolsas para que noés alunos de licenciatura exercamos atividades pedagdgicas

em escolas publicas de educag@o bésica, contribuindo para a integrag@o entre teoria e pratica,

'0 termo Pibidianos é usado para designar os componentes que recebem bolsas do Programa Institucional de
Bolsa de Iniciag@o a Docéncia (PIBID);
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para a aproximacao entre universidades e escolas e para a melhoria de qualidade da educacao
brasileira. Para assegurar os resultados educacionais, nds bolsistas somos orientados por
coordenadores de area — docentes das licenciaturas - e por supervisores - docentes das escolas
publicas onde exercem suas atividades, dessa forma nés académicos que ainda estdo na fase

probatéria do conhecimento assumimos um cargo um tanto promissor de educar.

DESENVOLVIMENTO

Neste ano, o estado de Goids em parceria com o Instituto de Co-Responsabilidade
Pela Educacao - ICE, implantou quinze escolas de ensino médio em tempo integral, ¢ uma
dessas escolas ¢ Colégio Estadual Sylvio de Mello, que esta sendo acompanhada por nds do
PIBID do curso de Matematica da UEG — Unidade Universitaria de Morrinhos. Nesta unidade
de ensino, estamos acompanhando a jornada de gestores, docentes e discentes para que
possamos entender esse novo futuro que o Estado de Goids propde para os jovens que
estudam em uma escola integral em tempo integral, justificando assim o carater inovador de
nossa atuacao.

Recorremos a Gongalves (2006) que nos esclarece que a escola integral ¢ aquela que
considera o sujeito em sua condicdo multidimensional, ndo apenas nos aspectos cognitivos,
mas no sentido mais completo de ser, levando em conta seus afetos e suas relagdes sociais,
culturais em todos os contextos. E por escola em tempo integral, a ampliacdo da jornada
escolar. Considerando esses dois conceitos, acreditamos que o segundo ¢ consequéncia do
primeiro e so assim ¢ que poderemos pensar e falar de escola integral em tempo integral.

Nosso trabalho como bolsistas comecou desde o inicio do ano letivo, ja na semana de
planejamento, participamos da tematizagdo das salas, das reunides com a equipe gestora, dos
cursos de formacdo, dentre outras atividades que vem sendo desenvolvidas no Colégio
Estadual Sylvio de Mello.

Percebemos que aquela rotina de “aluno sentando copiando tarefa e professor
falando” foi abolida, passou-se a despertar em cada aluno o prazer em aprender de formas
diversificadas como: a arte, a musica, o teatro, a danga, o esporte entre outras atividades que
possibilitam aos alunos vivéncias multiplas nessas areas.

Aparentemente ¢ inegavel que em se tratando de educagdo ficamos para traz de
muitos paises desenvolvidos ja que possuem uma educagdo exemplar. Enquanto muitos
educandos reclamam de ficar quatro ou cinco horas na sala de aula, os paises desenvolvidos
tém seus alunos dedicados por volta de noves horas por dia o que contribui gradativamente na

melhoria da educagdo e também no desenvolvimento desses paises.
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Assim, a educagdo integral em tempo integral empenha-se numa busca por uma
educacdo mais completa e, consequentemente, espera-se a diminui¢cdo dos indices de evasdo e
reprovagdo que sao altos em nosso pais.

O trabalho com os bolsistas do PIBID - Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo
a Docéncia tem objetivos especificos. Em relagdo a nds bolsistas tem carater formador,
adentramos a escola, ndo como estagidrios, mas como estudantes que estdo prontos a
vivenciar todos os momentos da escola: planejamento, reunides, aulas, conselhos de classe,
permite-se uma aproximagdo maior ao que irdo enfrentar como futuros professores. Em
relacdo aos alunos da escola, temos como objetivo apresentar de forma diferenciada os
contetidos bdsicos para prosseguir no ensino médio que ainda ndo foram dominados pelos
mesmos.

Apo6s a implantagdo dessa nova modalidade de ensino o Colégio Estadual Sylvio de
Mello tornou-se o Centro de Ensino em Periodo Integral (CEPI), onde desempenhamos nossa
fungdo como bolsistas do PIBID.

Semanalmente participamos de reunides que sdo realizadas em nossa unidade
académica, nestas fazemos estudos de textos especificos para subsidiar ainda mais nossa
formagdo, as leituras sdo de leis que sancionam a educagdo - especialmente a educagdo
integral, sobre a resolugdo de problemas, softwares matematicos e textos sobre a formacdo de
professores no Brasil, bem como suas caracteristicas e seus problemas, tais leituras tém
contribuido positivamente para o aumento de nossos conhecimentos. Apds a conclusdo dessas
leituras elaboravamos semindrios que eram apresentados e discutidos entre todos os
componentes do PIBID, assim composto por seis académicos bolsistas, além das duas autoras,
também participam as académicas Monica, Janaina, Heliene e o académico Murillo, bem
como a professora supervisora Cristina e nossa coordenadora de area Maria Francisca.

Como parte do processo de implantacdo da escola integral, necessario foi a aplicagdo
de uma avaliacdo usada como instrumento para mensurar quais as habilidades dominadas
pelos jovens ingressos no colégio, e a partir dos resultados obtidos realizar com o nosso
auxilio um trabalho de revisdo dos conceitos que nao foram aprendidos por estes educandos
até a série em que estdo matriculados. Estas questdes foram elaboradas pelo Instituto
Qualidade no Ensino (IQE), que balizou as habilidades a serem mensuradas nas Orientagdes
Curriculares, bem como nos Parametros Curriculares Nacionais.

A prova foi elaborada de maneira que trés questdes contemplassem aspectos
diferentes de cada uma das sete habilidades esperadas para a série de ingresso dos educandos,

conforme apresentadas nas tabelas 1, 2 e 3 perfazendo-se assim um total de 21 questdes.
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EIXO TEMATICO HABILIDADES QUESTOES
1. Identificar, representar e comparar nimeros reais. 1,2,3
2. Resolver problemas que envolvam diferentes significados das operagdes com nimeros 456
NUMEROSE  [Leas: —
0 0 "
y OPERACOES ng:e;sgog:r problemas que envolvam equagdes de 1° ou de 2° grau ou sistema de equagdo 7.8,9
Fu 4. Representar relagdes de proporcionalidade direta entre duas grandezas por meio de
0 funcdes do 1° grau. 10,11, 12
- 5. Resolver problemas que envolvam propriedades métricas e geometricas de elementos e 13.14. 15
GEOMETRIAE |tridngulos e quadrilateros. P
MEDIDAS 6. Resolver problemas que envolvam area e perimetro de superficies planas limitadas por 16.17. 18
segmentos de retas e/ou arcos de circunferéncia. Y
TRATAMENTO DA | 7. Ler e interpretar dados expressos em tabelas e em graficos. 19.20 21
INFORMAGAQ e
Tabela 1: Habilidades esperadas na avaliagdo aplicada na 1? série.
EIXO TEMATICO HABILIDADES QUESTOES
' 1. Resolver problemas que envolvam progressdes aritméticas e progressées geometricas. 1,2,3
NUMEROS E : 5 =
" OPERACOES 2. Representar algébrica e graficamente uma fungéo de 1° grau e de 2° grau. 4,56
T 3. Resolver problemas que envolvam equagdes e inequacdes de 1° ou de 2° grau. 7,8,9
*01)’ GEOMETRIAE 4. Resolver problemas que envolvam relagdes métricas e trigonométricas no tridngulo. 10,11, 12
9 5. Resolver problemas que envolvam area e perimetro de figuras planas limitadas por
N MEDIDAS . o 13,14,15
segmentos de reta e/ou arcos de circunferéncia.
TRATAMENTO DA 6. Resolver problemas que envolvam média e porcentagem. 16, 17, 18
INFORMAGAO | 7. Ler e interpretar dados expressos em tabelas e graficos. 19,2021
Tabela 2: Habilidades esperadas na avaliagdo aplicada na 2% série.

EIXO TEMATICO HABILIDADES QUESTOES
NUMEROS E 1. Resolver problemas que envolvam fungdo exponencial ¢ fungdo logaritmica. 1,2,3
OPERAGOES 2. Resolver problemas que envolvam sistemas lineares, associando-0s a uma matriz. 4,56

W |GEOMETRIAE | 3. Resolver problemas que envolvam relagdes trigonometricas no circulo. 7,89
Fu MEDIDAS 4. Resolver problemas que envolvam area e perimetro de figuras planas e volume dos
0] i 10, 11,12
; poliedros e dos corpos redondos.
o | TRATAMENTODA |5. Resolver problemas de contagem, utilizando noges de permutacédo, arranjo simples e 1314 15
INFORMAGAO | combinagéio simples. Y
6. Resolver problemas que envolvam calculo de probabilidade. 16,17, 18
7. Ler e interpretar dados expressos em tabelas e em graficos. 19,20 .21

Tabela 3: Habilidades esperadas na avaliagdo aplicada na 3% série.

cada habilidade, caracterizando assim, o dominio. Acertando no minimo 14 questdes de toda a
prova, mas isso ndo aconteceu. O destaque em vermelho nas tabelas 1, 2 e 3 foram as

habilidades ndao dominadas pelos educandos em cada série. J& o destaque em azul na tabela

Esperava-se que os alunos respondessem acertadamente pelo menos duas questdes de

foram as habilidades onde os avaliados sairam-se melhores.
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Optamos por separar-nos em duplas para a realizagdo das atividades em sala de aula.
E assim surgiram algumas indagac¢des: Como aplicar as atividades pedagodgicas em uma
escola integral com tempo integral? Qual o horario disponivel para aplicar nossas atividades?
Tais perguntas nos inquietavam, pois para a efetivacdo de nossas atividades, as mesmas
deveriam ocorrer em uma aula vaga, afim de nio atrapalhar as aulas dos professores regentes.
Assim, nossa supervisora sugeriu que desenvolvéssemos nossas atividades numa aula
especifica - Projeto de Vida — tal projeto tinha como objetivo uma reflexdo dos alunos por
eles mesmos — onde o foco era que o proprio aluno fosse protagonista de sua formacao.
Porém, para muitos era somente uma “abengoada” aula para descansar ou até mesmo dormir,
J& que o colégio tem a funcionalidade integral. Nossa agdo ndo teve a repercussdo desejada,
uma vez que tinhamos que ficar chamando os alunos pelos corredores e outros que estavam
realizando atividades diversificadas para participarem de nossas aulas, nossa atuagdo neste
momento tornou-se uma tarefa exaustiva. A ideia primordial era que as participacdes em
nossas atividades tivessem um carater livre, ou seja, os alunos poderiam participar de forma
espontanea, sem qualquer pressao.

Apds nosso relato de como estava dificil a efetivagdo de nosso trabalho no horario do
Projeto de Vida, adquirimos um espago digamos “nosso”, sendo que agora teriamos uma aula
em cada série atendida para que pudéssemos executar nossas atividades. Dessa forma, tornou-
se necessaria a frequéncia dos alunos, o professor regente nos permitiu atribuir uma
pontuacdo minima para aqueles que participassem dos jogos e exercicios que eram
desenvolvidos em nossas aulas, como incentivo para uma melhor participagdo em sala. O que
obviamente agradou e despertou a atencdo de muitos que antes ndo faziam questdo de
participar das aulas.

Assim, nosso trabalho consiste em sanar as principais dificuldades encontradas nas
respostas das questdes, destacadas anteriormente nas tabelas 1, 2 e 3, bem como auxiliar de
maneira efetiva no processo de ensino e aprendizagem nas turmas do Ensino Médio,
trabalhando as habilidades esperadas para os educandos em cada série apresentada. Para
efetivacdo do trabalho em sala, temos como ponto de partida, principalmente a Tendéncia
Resolucdo de Problemas, bem com a aplicacdo de oficinas, semindrios, aulas contextualizadas
e jogos matemadticos para uma melhor aprendizagem, tornando assim as aulas mais
prazerosas.

Na tabela 4, apresentamos o total de alunos que fizeram a avaliagdo, bem como o

numero de acertos de cada habilidade por séries e turmas do Colégio.
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SERIE Alunos que

TURMA | fizeram a prova | HAB1 | HAB2 | HAB3 | HAB 4 | HAB 5 | HAB 6 | HAB 7
1*A 22 12 11 4 7 3 1 21
1*B 28 17 16 5 16 7 3 23
1*°C 27 19 15 4 16 6 1 24
1*D 29 12 16 4 11 5 3 23
1*E 26 17 13 8 16 9 1 25
2*A 21 8 4 3 1 4 3 17
2°B 21 9 2 2 3 3 2 17
2°C 21 4 5 3 4 5 0 15
2*D 22 10 4 6 7 2 1 20
3*A 18 3 2 2 2 6 2 15
3*B 18 1 0 2 4 3 2 16
3*C 17 1 2 2 1 4 2 16
3*D 16 3 2 4 2 2 1 14

Tabela 4: Numero de educandos que acertaram cada habilidade por série e turma.

Recorremos as provas para analisar os possiveis erros que os alunos cometeram. Foi
feito o escaneamento de algumas delas com resolu¢des que apontavam o caminho que o aluno
trilhou para solucionar a questdo resolvida. Um fato que nos chama a atengdo que grande
porcentagem dos alunos, apenas marcaram as questdes indicando que os mesmos nao
rascunharam um possivel caminho para achar a solugao.

Assim, analisando as habilidades ndo adquiridas € que tragamos o roteiro, bem como,
selecionamos os conteudos para trabalharmos com as turmas desse colégio. Apods a
apresentacdo dos contetdos por nos bolsistas, que durou um bimestre inteiro, a professora
supervisora e a coordenadora do projeto elaboraram um questiondrio para coletar informagdes
sobre o trabalho que haviamos desenvolvido nessa escola.

O questionario continha 10 questdes, assim descritas:

1) Que conteudos foram apresentados pelos bolsistas?

2) Que contribuigdes o trabalho dos bolsistas tem trazido para vocé estudante do ensino
médio?

3) Que dificuldades vocé tem enfrentado em Matematica este ano?

4) Vocé aprendeu os conteudos apresentados pelos bolsistas?

5) Que dinamicas utilizadas pelos bolsistas lhe chamou mais a atengao? Por qué?

6) Na sua opinido, o que faltou nos momentos que os bolsistas estiveram com vocé?
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7) De 0 a 5, qual € o valor que vocé atribui para estes momentos? Por qué?

8) De todos os momentos que vocé participou, qual destacaria como o mais significativos?

Por qué?

9) De todos os momentos que vocé participou, qual destacaria como o menos atrativos? Por

que?

10) Vocé participou das atividades propostas pelos bolsistas?

As tabelas 5 e 6 contém de forma resumida as respostas dos alunos em cada série:

Tabela 5: Respostas das questdes de 1 a 5.

Questoesde1 a5
Turma I > 3 4 5
- Equagdes de 1° e 2°
- Equagdo do 1° graus;
1° ano grau; . . - Graficos; . Pescaria e
. ’ Satisfatoria . ’ Parcialmente .
5 turmas - Sistema de - Diagrama de Boliche
equacgdo flechas;
- Fungdes
- Trigonometria;
~ - Geometria;
- Fungbes do 1° e , .
o o - Graficos;
2° ano do 2° graus; . ) . Xadrez e
~ Satisfatoria - Diagrama de Parcialmente
4 turmas - Construgdo de Baralho
cAficos flechas;
& - Funcgdes;
- Logaritmos
- Fungdes
exponenciais;
- Fungdes
logaritmicas; . ,
3°ano garttn ’ . Varios conteudos do . ~
- Logaritmos; Satisfatoria N Parcialmente Nao houve
4 turmas 3°ano
- Planos
cartesianos;
- Graficos das
fungdes
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Tabela 6: Respostas das questdes de 6 a 10.

Turma Questoes de 6 a 10
6* 7" 8* 9¢ 10*
1° ano Satisfatoria
S turmas Dinamicas 2as Dinamicas Exercicios alguns ficaram
ausente
Muito
2° ano oA A , . satisfatoria —
Dinamicas 3a4 Dinamicas Exercicios
4 turmas representando
pouca auséncia
Interacao entre Muito
3° ano professor/aluno e L. Aula de satisfatoria —
- 4 Exercicios .
4 turmas | falta de atengado por Logaritmos representando
gaop
parte dos alunos pouca auséncia

Notamos que alguns alunos permanecem recuados nas nossas aulas e ha indicios que
alguns ndo conseguem acompanhar determinado contetido junto com os demais colegas da
turma, resultando em determinadas desisténcias na participacao efetiva das aulas. Um aspecto
preocupante para o desenvolvimento de nossa formagdo como futuros professores, pois de
certa forma os resultados foram um pouco impactantes e inesperados. No entanto, nos fazem
refletir que precisamos nos aprimorar ainda mais em técnicas diversificadas para

continuarmos a atendé-los nesse novo semestre que se inicia.

CONSIDERACOES FINAIS

Em decorréncia do questionario analisado pelos educandos que avaliou nosso
trabalho no colégio, que apesar de apresentar varios elogios ndo foram suficientemente
eficazes para ficarmos plenamente satisfeitos. Logicamente em consequéncia do ano letivo
que ainda ndo acabou e também ndo finalizamos nosso trabalho.

Recebemos essas criticas ndo como negativas, mas sim como criticas construtivas,
exatamente por estarmos em plena formagdo e em constante desenvolvimento, poderemos
assim aperfeicoar e melhorar nossa atuagdo. Assim, pensamos positivamente e retornaremos
neste novo periodo com mais for¢a e dedicagao.

Tendo em vista o propdsito da formagao integral, apds o trabalho sistematizado em

cima das habilidades diagnosticas como ndo dominadas, nos integrantes do PIBID, nesta
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unidade de ensino, elaboraremos outra prova para aferir novamente as habilidades em que os
educandos ndo apresentaram bom desempenho.

Dessa forma esperamos contribuir efetivamente com a formacdo desses jovens,
situando-os como sujeitos produtores do conhecimento e participante do mundo, capazes de
superar os desafios a que sdo submetidos e dominar, de fato, tais habilidades, além de
contribuir para um melhor resultado nas avaliagdes que o IQE ira aplicar em outubro com

base nos contetidos avaliados no inicio do ano letivo.
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