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RELATORIO FINAL DE ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO

Anna Laura Lins Teixeira
Célio de Sousa Ramos Junior

INTRODUCAO

Regulamentado pela Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, o estagio consiste em
ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, a fim de
preparar os educandos — os quais estejam frequentando o ensino regular em instituicdes de
ensino superior, de educacdo profissional, de ensino médio, de educagdo especial e dos anos
finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educac¢dao de jovens e adultos —

para o mercado de trabalho.

Posto isso, estdo discriminados abaixo os dados e principais caracteristicas da empresa

cujo foi realizado este Estagio Curricular Obrigatorio.
Dados da empresa concedente

¢ Empresa: CR CONTABILIDADE S/S LTDA — EPP;

¢ Endereco: Rua Francisco Fontes, Quadra 38 Lote 15, CEP 75.113-130, Jundiai em
Anapolis/GO;

e (CNPJ: 18.697.277/0001-80;
e Ramo de atividade: Escritorio de contabilidade;
e Sécios: Angelita Mendes Moreira Ramos e Claudio Ferreira de Resende;

e O escritério atende empresas optantes pelos seguintes Regimes de Tributagdo:

SIMPLES Nacional, Lucro Presumido e Lucro Real.

e Numero de empregados: 08 empregados e 03 estagidrios
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DESENVOLVIMENTO

O estagio foi desenvolvido na empresa CR Contabilidade, no periodo de 18/04/2016 a
31/05/2016 no horério de 08h00Omin as 12h30min de segunda a sexta, perfazendo um total de
22,5 horas semanais, sob a supervisao do Claudio Ferreira de Resende, contador responsavel

da empresa.

Desenvolvido na area contabil, o estdgio abrangeu principalmente as atividades

listadas abaixo:
1. Lang¢amentos contabeis;
2. Organizagdo e arquivo de documentos; €
3. Conciliagdo contabil.

Durante o periodo de 90 horas foram realizadas atividades conciliagdo contabil das
informagdes geradas pelos departamentos fiscal e pessoal, organizagdo e digitagdo de

documentos, como: extratos bancarios, duplicatas, folha de pagamento, recibos e outros.

Para realizacdo dessas atividades citadas anteriormente foram utilizados o programa

Prosoft e planilhas do Excel como suporte para conferéncia e conciliagdo dos dados.

TEORIA E PRATICA

Conforme Resolu¢do CFC n° 774 de 16 de dezembro de 1994 do Conselho Federal de
Contabilidade o objeto delimita o campo de abrangéncia de uma ciéncia sendo na
Contabilidade esse objeto o Patriménio das entidades. A NBC TG 26 trata sobre a
Apresentagdo das Demonstragdes Contdbeis, as quais consistem em uma representagao
estruturada da posi¢do patrimonial e financeira do desempenho da entidade, tendo por
objetivo fornecer informagdo acerca da posi¢ao patrimonial e financeira, de forma que estas
sejam uteis aos usudrios em sua tomada de decisdes. O conjunto completo de demonstracdes
contdbeis abrange: a) balango patrimonial; b) demonstragdo do resultado do periodo; b.a)

demonstracao do resultado abrangente; c) demonstracdo das mutagdes do patrimdnio liquido;
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Dentre as principais técnicas de contabilidade sdo destacadas aquelas consideradas

mais importantes, sendo:
a) Escrituragdo: registro de todos os fatos que ocorrem no patrimonio;

b) Demonstragdes Contabeis: elaboradas a partir dos livros, registros € documentos do

sistema contabil, devendo especificar sua natureza, periodo e qualquer tipo de entidade;

¢) Auditoria: conjunto de procedimentos técnicos que tem por objetivo a emissdo de
pareceres sobre a sua adequagdo, consoante aos Principios Fundamentais de Contabilidade e

as Normas Brasileiras de Contabilidade e, no que por pertinente, a legislacao especifica;

d) Analise de Balangos: por meio do Balango Patrimonial, estuda da situagdo de uma
empresa ou entidade, através da decomposicdo de elementos e levantamento de dados, com a
finalidade de conhecer a realidade de um estado ou ajuizar os efeitos de uma administracao

em determinada Otica.

No ambiente académico somos instruidos a exercer nossa profissdo pautada em
valores éticos, convivéncia em sociedade valorizando o trabalho em equipe e aplicando a
teoria lecionada em sala. Por meio do estagio foi possivel vivenciar essa pratica considerando
as dificuldades da rotina. No departamento contabil foi possivel realizar langamentos
contabeis, auxiliar o gestor na rotina da area, elaborar planilhas e livros didrios e razdo,
planilhas de controles e atender as obrigacdes acessorias aplicadas a esse departamento no
intuito de auxiliar no atendimento da legislacio cumprindo os prazos exigidos para o

fechamento.

CONCLUSAO

E possivel considerar o estigio como primeiro passo na carreira profissional e um
processo de aprendizagem indispensavel. A convivéncia com profissionais experientes no
mercado de trabalho ¢ fundamental para a transicdo da vida académica para a profissional. O
periodo de estagio funciona como um verdadeiro complemento ao contetido absorvido em
sala de aula, sendo capaz de proporcionar uma nova abordagem ao conhecimento que foi

transmitido pelos professores através de provas, trabalhos, semindrios e etc. A experiéncia de
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davidas pertinentes as atividades exercidas.

Considero a retencdo dos ensinamentos proporcionados pelo estagio muito
significativa, observado que estes adquirem uma nova abordagem pratica nas mais diversas
situagdes. E comum associar o contetido visto em sala de aula com as atividades realizadas no
estagio e vice-versa. Posto isso, acredito que este periodo como estagiario nos prepara para o
mercado de trabalho, ainda que a &area desenvolvida no estdgio ndo seja aquela que se
pretende exercer no futuro, pois ¢ extremamente valido considerar a experiéncia vivenciada,
sendo inimeros e indiscutiveis os beneficios e vantagens de se fazer um estagio durante a

graduagio.
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