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INTRODUÇÃO

Foi no sul do Maranhão, na cidade de Balsas, em maio de 1995, que nasceu a Ceagro.

Inicialmente,  a  Ceagro  comercializava  agroquímicos,  e  com  o  passar  dos  anos  foi  se

integrando na cadeia de valor do agronegócio, comercializando os demais insumos agrícolas,

(sementes e fertilizantes), para anos mais tarde atuar no armazenamento e na comercialização

de milho e soja.

Além do forte crescimento nos estados do Piauí e Tocantins, a integração ao Grupo

Los Grobo, em 2008, permitiu o acesso aos mercados de Goiás, Mato Grosso e Bahia. Esse

perfil corporativo fez com que a Ceagro somasse, nos últimos anos, 51 unidades; entre lojas

de  insumos,  unidades  de  recebimento  e  armazenamento  de  grãos,  de  beneficiamento  de

sementes de soja e de produção de farelo integral de soja, além de uma divisão dedicada à

produção agrícola apoiada em um modelo profissional de gestão.

Em 2012, atraída pelo desempenho e potencial da Ceagro, a Mitsubishi Corporation

torna-se  acionista  e  investidora  estratégica,  complementando  as  operações  integradas  do

campo  à  medida  que  facilita  o  acesso  ao  mercado  internacional,  fruto  dessa  produtiva

integração, a Ceagro agora passa a se chamar Agrex do Brasil. 

A  empresa  trabalhar  tributada  pelo  lucro  real,  trabalha  com  contabilidade

internacional,  aplicando o uso de diversos CPC’s em sua atividades  contábeis,  tais  como,

ativo biológico, impairment, ágio, estoque, fair value entre outras normais internacionais, uma

vez que, a contabilidade aqui no Brasil tem que trimestralmente o pacote de resultado apurado

para o Japão, aonde é consolidado o resultado, e auditado pelas leis da SOX e estabelecendo

diretrizes de compliance.
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O  estágio  foi  realizado  no  departamento  contábil,  atuando  no  cálculo  do  ativo

Biológico,  para  tal,  foi  utilizado  planilhas  eletrônicas,  e  o  software  SAP, ERP de  gestão

utilizado pela empresa.

O  objetivo  deste  estágio  é  demonstrar  a  aplicabilidade  da  teoria  com  a  pratica,

relacionado as atividades contábeis com o aprendizado adquirido na sala de aula, além de

contribuir para o desenvolvimento pessoal e profissional.

1.1 Objetivo Geral

Demostrar  a  oportunidade  para  aprimorar  e  desenvolver  no  aluno  capacidade  e

habilidades  que  só  o  mercado  oferece,  atuando  em  áreas  relacionadas  as  disciplinas  da

universidade, possibilitando em muitos casos o encaminhamento do mercado de trabalho e

ainda em alguns casos a efetivação do aluno naquela entidade profissional, 

Nesse sentido, este relatório de estágio tem como objetivo geral:

Demonstrar as rotinas executadas durante o período de estágio na Agrex do Brasil S.A

1.2 Objetivos Específicos

 Possibilitar a vivencia do mercado;
 Oportunizar relacionamentos profissionais;
 Permitir ao formando, conhecer regras, diretrizes, e a organização enquanto usuário da

contabilidade;
 Comparar da disciplina de contabilidade rural e contabilidade internacional na pratica;
 Demostrar o conhecimento adquirido sobre ativo biológico na empresa.

2 DESENVOLVIMENTO

2.1 Dados Gerais do Estágio
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O  estágio  realizado  na  empresa  Agrex  do  Brasil  S.A,  realizada  no  departamento

contábil com 90 horas, sendo este realizado aos sábados das 8h às 13h, totalizando 5 horas

semanais.

O contador  Oreste  Souza,  que  foi  o  responsável  por  instruir  as  tarefas  que foram

realizadas durante o período de estágio.  O sistema contábil  utilizado é o SAP no módulo

Contábil FI-CO, já que o mesmo conhece todas as atividades operacionais e tem gestão sobre

a mesma, tendo mais de 25 anos de contador da Agrex do Brasil.

Para obter êxito no desenvolvimento do estágio foi necessário o domínio de assuntos

referentes a algumas matérias estudadas durante o curso de Ciências Contábeis, dentre elas,

contabilidade geral, contabilidade rural e contabilidade internacional além da contabilidade

tributária, tem por sua vez influência em todas as operações da empresa.

No estágio supervisionado que o aprendizado na Universidade Estadual de Goiás será

materializado, através de situações reais da empresa, 

2.2 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

2.2.1 Departamento Contábil

No departamento contábil o fechamento de balanços atividade a qual juntamente com

as  demais  áreas  da  empresa  deve  ser  realizada  até  o  sétimo  dia  útil  de  cada  mês,  com

informações  fidedignas,  reportando  a  controladoria  e  os  gerentes  e  diretores  para  melhor

tomada de decisão, vale ressaltar que o departamento contábil, fiscal e patrimônio trabalham

em conjunto formando uma grande sinergia.

O estágio foi divido em etapas, onde: no primeiro momento foi conhecer os processos

e demandas de cada colaborador, conhecer o histórico contábil da entidade e escolha de uma

demanda no qual poderia está contribuindo. 
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Na etapa inicial do estágio as demandas desenvolvida foi realizar a integração para a

contabilidade,  uma vez  que  a  empresa  trabalha  com sistema integrado  de  gestão  SAP, a

maioria  das  contabilizações,  são  feitas  de  forma  automática,  no  entanto  ainda,  a

contabilizações  manuais,  reclassificações  de  centro  de  custo,  centro  de  lucro  e  contas

contábeis. 

As  atividades  desenvolvidas  no  setor  de  contabilidade  são:  9  •  Organização  e

classificação de todos os documentos da empresa; • Classificação dos documentos contábeis; •

Digitação de lançamentos  no sistema informatizado utilizado pela  empresa;  •  Conciliação

contábil;  • Emissão de Balancete  periódico;  • Elaboração das Demonstrações Contábeis;  •

Elaboração da Declaração de Imposto de Renda Pessoa Jurídica; • Escrituração do Livro de

Lucro Real – LALUR; • Atendimento à fiscalização federal; estadual e municipal.

O segundo momento foi o conhecimento a aplicação sobre o ativo biológico, adquirido

na faculdade por meio da disciplina de contabilidade rural, negócio no qual a empresa atual,

sendo plantio de soja e milho as principais culturas. 

A terceira atividade executada foi fazer a provisão de estoque obsoletos, do trading,

produção,  insumos  e  sementes,  lançamentos  o  qual  é  contabilizado  de  forma  manual,

creditando  o  ativo,  diminuindo  o  estoque,  e  debitando  o  resultado,  essas  provisões  são

acompanhadas pelos gerentes e diretores da empresa uma vez que impactam diretamente o

resultado operacional da empresa. A conciliação de lançamentos entre o contábil e o fiscal

também  foi  desenvolvida  em  algumas  contas  que  estavam  com  diferenças  nos  saldos

contábeis com suas respectivas memorias de cálculo.

Assim finalidade da contabilidade rural como a de orientar as operações agrícolas e

pecuárias;  medir  e  controlar  o  desempenho  econômico  financeiro  da  empresa  e  de  cada

atividade produtiva; apoiar as tomadas de decisões no planejamento da produção, das vendas

e  investimentos;  auxiliar  nas  projeções  de  fluxos  de  caixas;  permitir  comparações  à

performance da empresa com outras; conduzir as despesas pessoais do proprietário e de sua

família; justificar a liquidez e a capacidade de pagamento junto aos credores; servir de base

para seguros, arrendamentos e outros contratos  e gerar informações para a Declaração do

Imposto de Renda.
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2.2.2 Experiências Contábeis Exigidas

Habilidades de comunicação, habilidades intelectuais e habilidades interpessoais;  a)

Habilidades de comunicação - representam a capacidade de transmitir e receber informações

com facilidade. É a defesa de seu ponto de vista, formal e informal, verbal ou escrita de modo

a posicionar-se de forma segura e persuasiva perante qualquer pessoa de posição hierárquica,

superior ou inferior. O profissional contábil deve ser capaz de escutar atentamente e entender

pontos de vistas opostos; b) Habilidades intelectuais - capacidade de utilizar-se de criatividade

para solução de problemas, capacidade de julgamento, discernir prioridades e saber trabalhar

sob pressão;  c)  Habilidades  interpessoais  -  correspondem a  habilidade  em trabalhar  com

pessoas, saber influenciá-las, organizar  e delegar tarefas,  motivar  e desenvolver pessoas e

resolver  conflitos.  Para  o  bom  desenvolvimento  das  atividades  do  estágio  foi  de  suma

importância  o  conhecimento  adquirido  durante  o  curso  de  ciências  contábeis,  mais

especificamente  para  o  departamento  contábil  o  que  foi  aprendido  durante  as  aulas  das

matérias  de  contabilidade  geral  e  rural,  onde  foi  aprendido  o  princípio  básico  de  todo

lançamento contábil,  que para todo débito deve-se ter um crédito,  ou seja os razonetes.  A

matéria de contabilidade comercial foi importante para fazer as conciliações de fornecedores,

clientes  e  extratos  bancários.  Para fazer  a  conciliação  da  escrita  fiscal  para  a  contábil,  a

matéria de Contabilidade e Planejamento Tributário foi importante para verificar que todos os

lançamentos fiscais devem ser registrados na contabilidade.

3 CORRELAÇÂO ENTRE TEORIA E PRÁTICA

3.1 Departamento Contábil

No departamento contábil que a empresa sabe o valor do seu ativo, passivo, receita,

custos e despesas, a rentabilidade e lucratividades dos negócios em que a empresa atua.

Ainda atual em conjunto dos departamentos fiscais e controladoria.

A contabilidade no agronegócio funciona

de  forma  diferente  da  contabilidade  societária  no  que  diz  respeito  ao  exercício  social

enquanto  que  na  societária  o  ano  encerra  no  dia  31/12  e  se  reconhece  a  receita,  no

agronegócio se encerra após a colheita para o caso de atividade agrícola e pecuária, por isso

a importância de contabilizar corretamente. 
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Para Gomes (2002, p.21):

A contabilidade rural é um instrumento fundamental para o controle
financeiro  e  econômico  da  propriedade  rural;  pode-se  também
afirmar  que  a  utilização  da  contabilidade  contribui,  sob  vários
aspectos, com o ambiente onde a entidade esteja inserida.

Calderelli (1976) define contabilidade rural como sendo o conjunto de leis, normas e

princípios, com a finalidade de estudar e registrar todos os atos e fatos ligados a empresas de

atividades agrícolas e pastoris. Mediante as informações mais fidedigna possíveis é possível

retratar a situação da empresa, tarefa na qual ocorre o fechamento do balanço no final mês,

envolvendo  diversos  setores  que  influenciam  no  resultado  da  companhia,  a  partir  das

informações  é  possível  gerar  relatórios  e  reportes  mensais.  Tem grande  importância  na

tomada de decisão dos diretores, pois o departamento contábil, é aonde centralizada e suje as

informações, toda e qualquer operação na empresa o departamento é envolvido a afim de

prestar o seus serviços, seja ele em cálculos e ou consultorias a seus clientes internos.

4  CONCLUSÃO

A contabilidade é uma ferramenta útil, não precisa ser restrita apenas ao cumprimento

das obrigações, mas sim, como um auxiliar para o controle e planejamento, buscando sempre

a otimização dos resultados e o crescimento

Nesse sentido o estágio supervisionado foi fundamental para a formação profissional e

pessoal, já que, por meio deste foi possível correlacionar a teoria aprendida na universidades

por meios de várias  matérias do curso de Ciências Contábeis, bem como a prática que foi

realizada dentro de uma empresa do agronegócio, segmento que cresce cada vez mais, e por

sua vez, tem suas particularidades contábeis e fiscais, com isso, o contador deve está sempre

em uma educação continuada, seja, na universidade ou fora dela.

Torna se necessário cada vez mais a inclusão do jovem universitário, tendo em vista,

que a pratica faz com que a teoria fique mais fácil de ser aprendida e a vice versa, além disse

algumas matérias aprendidas durante o curso são de extrema importância para o profissional

que  se  formará  em  bacharel  em  Ciências  Contábeis,  não  se  pode  deixar  de  enfatizar  o
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conhecimento  a  informação,  uma  vez  que  vivemos  em  um  mundo  globalizado,  de

informações, a era sped, grandes ERP’s, atualizações de CPC’s ou novas leis, que exigem

cada vez mais do formando ao entrar no mercado de trabalho, não podendo deixar de lado a

busca por aprendizado a novos idiomas, buscando sair fora da caixa, da nossa realidade e do

nosso  comodismo,  o  estágio,  ele  vem  em  primeira  mão,  quebrar  esse  impacto  que  o

profissional contábil somente iria ter ao final do curso.
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