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INTRODUÇÃO

EMPRESA

ADUBOS ARAGUAIA INDÚSTRIA E COMERCIO LTDA

A Araguaia é uma empresa que está presente há mais de 30 anos no mercado,

cresceu e se consolidou no coração do Brasil como uma das maiores e mais respeitadas

distribuidoras de fertilizantes e produtos agropecuários do Centro-Oeste.

Sua  atuação é nos estados de Goiás, Distrito Federal e Mato Grosso, com uma

rede de 16 lojas e 4 unidades fabris.

Contamos com mais de 600 colaboradores no total, sendo 27% mulheres e 73% 
homens, e mais de

60% com nível superior.

A  filial  Araguaia  onde  foi  realizado  o  estágio  está  localizada  no  Distrito  
Agroindustrial  de

Anápolis – DAIA, e conta com mais de 250 colaboradores, sendo a matriz responsável por
diversas áreas.

ESTÁGIO

SETOR E SUPERVISORA

O  estágio  foi  realizado  no  Departamento  de  Controladoria,  setor  Fiscal,  
entre  03/09/2016  a
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29/10/2016, durante os sábados,  com a carga horária
de 5 horas diárias.

A supervisora  do estágio foi a Gerente  de  Controladoria  Claudia  dos Santos

Cordeiro, contadora, formada na Universidade Estadual de Goiás em Ciências Contábeis.

Claudia dos Santos Cordeiro faz parte da equipe Araguaia desde 2011, ano em que houve

a primeira Auditoria das demonstrações financeiras referente ao  exercício 2010,  após a

implantação do sistema de gestão ERP - SAP.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

•         Efetuar os registros das notas fiscais de aquisições de insumos e demais notas

fiscais emitidas para  a  empresa, analisando os pedidos de compra, verificando a

classificação contábil financeira, custo e fiscal dos documentos fiscais com o objetivo de

zelar pela qualidade da informação.

•         Realizar as importações dos arquivos da MIC (notas fiscais de importação feitas

pelo o setor de suprimentos) para o sistema SAP efetuando seus registros fiscais;

•         Executar o lançamento de frete de conhecimento eletrônico sobre vendas, retorno

ou envio para armazém, transferências entre fábricas, transferências entre lojas, compra

de mercadorias e remessa consignação das filiais.

•         Controlar  e  repassar  ao  financeiro  as  autorizações  de  pagamento  evitando

qualquer  desvio referente a vencimentos de faturas e boletos.

•         Analisar documentos fiscais quanto à incidência e  aproveitamento dos tributos

como ICMS / PIS/ COFINS  objetivando  o  correto  registro  dos  documentos  fiscais

em  conformidade  com  a  legislação vigente.

•         Analisar documentos fiscais referente prestação de serviço, quanto à incidência de

retenções na  fonte,  dos  impostos/contribuições  sociais como IRRF, INSS, ISS, PIS

COFINS, CSLL, INSS garantindo à aplicação das normas e legislações.
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•        Conferir os documentos fiscais, garantindo que as informações do sistema estejam

lançadas  corretamente,  identificando  desvios e fazendo  suas  correções  sempre que

necessário.

•         Conferir e  validar os livros fiscais de entrada, saída e apuração de ICMS do

sistema de ERP com o sistema que atende as obrigações acessórias (SATI);

•         Validar as informações geradas no sistema de obrigações acessórias (Pw.Sati) de

forma detalhada para garantir que os dados estejam coerentes com os documentos fiscais.

CORRELAÇÃO ENTRE TEORIA E PRÁTICA Matriz 

Curricular: Ciências Contábeis 2009/1

•         Contabilidade Geral: Visão inicial para a
contabilidade em si.

•         Organização, Sistemas e Métodos: Disciplina que é necessária para qualquer setor

dentro de uma organização. É básica para todos os colaboradores saberem planejar suas

atividades e utilizar os conhecimentos como uma ferramenta organizacional.

•         Matemática Financeira: Disciplina básica para qualquer área que envolva
cálculos financeiros.

•         Contabilidade e Planejamento Tributário: Pelo estágio ter sido realizado no

setor fiscal, foi de  suma importância os conhecimentos adquiridos nessa disciplina.

Saber proceder com a escrituração contábil.

•         Sistemas de Informação Gerencial: Aprendizagem no Excel, do pacote Office,

desde  confecção de planilhas simples  como  mais elaboradas. Visão  de estruturação da

parte tecnológica da contabilidade.

•         Laboratório   de  Contabilidade:   Visualização   na   prática   de   como   é   a

utilização   de   algumas  ferramentas de  auxílios aos contadores. Breve  apresentação da

utilização do SPED, corrigir e validar erros antes do envio dos arquivos.

•         Contabilidade de Serviços: Da mesma forma que a disciplina de Contabilidade e

Planejamento  Tributário, essa  disciplina  aplicada  na  parte  prática  na  empresa  foi

essencial. No conteúdo ministrado nas aulas, podemos aprofundar e debater situações do

dia a dia dentro e fora da organização.
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CONSIDERAÇÕES E RECOMENDAÇÕES

•         Reavaliar a aplicação do estágio para todos os alunos.

•         Reavaliar a quantidade de horas exigidas durante o estágio.

•         Realizar encontros frequentes entre estagiário e coordenação de estágio.

•         Disponibilizar aos alunos conteúdos referente ao estágio (Regulamento, roteiros,

anexos) sempre atualizado.

•         Elaborar um planejamento anual para a realização do estágio (Período de 

realização, elaboração de relatórios, apresentações dos trabalhos realizados).

•         Reavaliar a alocação do estágio na grade curricular.

CONCLUSÃO

Durante o período de  estágio, pude  relacionar  de forma superficial alguns

conteúdos teóricos visto em sala na prática na empresa, devido a forma de como o estágio

é realizado.

Minha avaliação sobre meu estágio é que, no meu caso, ele não veio a atribuir

efetivamente no meu conhecimento sobre a  área fiscal. Atualmente trabalho na mesma

empresa, na área de  Departamento  Pessoal e Recursos Humanos, e acredito que se

tivesse validade as horas trabalhadas como horas de estágio seria um facilitador para

muitos estudantes.

O Estágio, em minha opinião, deveria ser exigido para  estudantes que não

trabalhassem ou que não estivessem trabalhando em áreas que a contabilidade abrange,

pois em muitos casos, o estudante não tem  possibilidade de estagiar por já  estar

empregado.
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