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Angelita Mendes Moreira Ramos
INTRODUCAO

O relatorio de estagio tem por finalidade apresentar a relagdo do conhecimento
teorico, adquirido em sala de aula, a pratica, através do desenvolvimento do programa de

estagio.

O estadgio consiste em um treinamento que permite o estudante vivenciar o
conteudo aprendido sistematicamente na Universidade, tendo como fungdo principal
integrar as inumeras disciplinas que compdem o curriculo académico, dando-lhes unidade
estrutural e testando-lhes o nivel de consisténcia e grau de correlagdo com o curso estudado.
Por meio do estagio o estudante pode perceber as diferengas do mundo organizacional, ou
seja, dentro de uma empresa, no seu ambiente de trabalho, e exercitar sua adaptagdao ao

meio empresarial.

Com isso, o presente relatorio de estagio tem como objetivo principal mostrar
as atividades desenvolvidas no estdgio curricular, exigido pela faculdade, que foram
realizadas no departamento contabil e fiscal do escritorio Oficio Servigos Contabeis, na
cidade de Anapolis-GO, durante o periodo de 01 de setembro de 2016 a 06 de outubro de
2016.

O escritdrio contabil Thiago de Oliveira Jacinto Oficio sob o nome fantasia de
Oficio Servigos Contabeis esta localizado na Avenida Mato Grosso, n® 755, salas 14 ¢ 16 da
Galeria Mato Grosso, no bairro Jundiai em Anépolis-GO, ¢ um escritério que tem como
principal objetivo atender a necessidade dos clientes com confiabilidade e seguranca, dando
assisténcia especializada no cumprimento das obrigacdes, de forma a aplicar os

conhecimentos em beneficio dos usuarios e clientes.
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DESENVOLVIMENTO

O estagio supervisionado foi realizado no escritério de contabilidade Oficio
Servicos Contabeis localizado na Avenida Mato Grosso, n° 755, salas 14 ¢ 16 da Galeria

Mato Grosso, no bairro Jundiai em Anapolis-GO, no departamento contabil e fiscal.

O escritério possui uma soélida experiéncia na area de assessoria empresarial
contabil nas grandes e pequenas empresas, em areas como: Comércio, Industria e Servigos,
tendo seu foco em empresas prestadoras de servigos e institui¢des sem fins lucrativos.

Possui um diferencial que ¢ a prestacdo de servigos a outros escritorios contabeis

Os trabalhos foram desenvolvidos durante 05 (cinco) dias da semana, com
turnos de 06 (seis) horas por dia e um total de 30 (trinta) horas por semana, no periodo de
22 de agosto de 2016 a 03 de outubro de 2016, totalizando assim 180 (cento e oitenta) horas

de estagio curricular.

As atividades foram realizadas no departamento contdbil e fiscal. Conforme
estabelece o programa do estdgio supervisionado, o tempo total de servigos prestados foi
dividido da seguinte forma:

®  Departamento Contabil: O Setor contabil ¢ responsavel por
transformar dados em informagdes que, em forma de relatorios, agregam
valor a empresa e dao suporte na tomada de decisdoes. Fica a cargo do
departamento contdbil a emissdo de relatérios mensais, separagdo,
classificagdo e langamento de despesas, extratos bancarios, contabilizagdo da
folha de pagamento e encargos, bem como a conciliagdo das contas de ativo
e passivo, emissdo de balancete, balango mensal e anual, demonstrativo de

resultados, emissao de livro razao ¢ livro diario, entre outros.
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legislagdao tributaria, leis que irdo definir o tipo de regime tributirio da
empresa. Fica a cargo do departamento fiscal a apuragdo dos impostos,
através dos lancamentos de notas fiscais de venda ou servicos (saidas) e de

compras (entradas), além das obrigagdes assessorias cabiveis ao setor fiscal.

As empresas devem emitir os relatérios, de maneira geral. Porém, fica a cargo
do dono da empresa solicitar algum relatério, que seja em forma de Balango Patrimonial,
Balancete, Demonstrativo de Resultado, entre outros, que geralmente sdo usados para
conseguir empréstimos, financiamentos, créditos junto aos bancos, compra de bens, entre
outros. O que percebe-se que causa maior transtorno dentro do setor contdbil, ¢ manter a
contabilidade em dia, ou seja, manter todos os langamentos contdbeis, notas fiscais,
despesas, folha de pagamento, contabilizados em dia, para que no momento que o
empresario solicitar o relatdrio, 0 mesmo esteja pronto para ser entregue e analisado

juntamente com o contador.

Ao emitir um Balango Patrimonial, que ¢ a principal demonstracao financeira
existente, e que tem como finalidade apresentar a posi¢do contabil, financeira e econémica

da empresa, devera conter as seguintes contas:

1.) ATIVO

1.1) ATIVO CIRCULANTE;

1.2) ATIVO NAO CIRCULANTE;

1.2.1) ATIVO PERMANENTE;
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2.1) PASSIVO CIRCULANTE;

2.2) PASSIVO NAO CIRCULANTE;

3) PATRIMONIO LiQUIDO.

Conforme o artigo 178 da Lei 6.404/76, "no balango, as contas serdo
classificadas segundo os elementos do patrimdnio que registrem, e agrupadas de

modo a facilitar o conhecimento e a anélise da situagdo financeira da companhia".

O termo "Balango" origina-se do equilibrio Ativo = Passivo + PL; Aplicacdes
= Origens; Bens + Direitos = Obrigagdes. Parte da ideia de uma balanca de dois pratos,
onde sempre h4 a igualdade de um lado com o outro (se ndo estiver em igualdade,

significa que ha erros na contabilidade da entidade).

O Balango Patrimonial tem na sua constitui¢do duas colunas: a coluna do
lado esquerdo ¢ a do Ativo e a coluna do lado direito ¢ a do Passivo (determinado por
convencao). No lado esquerdo sdo discriminadas as aplica¢des de recursos, ou seja, os
bens e direitos, especificados qualitativamente por componente e indicado seu valor

monetario (aspecto quantitativo).

No lado direito sdo discriminadas as origens dos recursos, ou seja, as
obrigagoes (dividas) que a empresa possui para com terceiros, por sua natureza € por sua
expressao monetaria. Também no lado direito sdo discriminadas as contas do Patrimdnio
Liquido, sendo as obrigagdes para com a empresa. SA0 0S recursos que os acionistas,
socios investiram na entidade. Ex.: investimento feito pelos proprietarios (dinheiro

aplicado), reserva de lucros, etc.
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patrimonial. Como foi comentado anteriormente, deve conter basicamente os grupos
Ativo, Passivo e Patrimonio Liquido. Segue um modelo convencional de balango

patrimonial.

Outro demonstrativo que configura ao lado do Balango Patrimonial como um
dos mais importantes ¢ a Demonstracdo do Resultado do Exercicio. O artigo 187 da Lei
n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (Lei das Sociedades por Agdes), instituiu a

Demonstracdao do Resultado do Exercicio.
Tem como objetivo principal apresentar de forma vertical resumida o resultado
apurado da entidade em relacdo ao conjunto das operagdes que foram realizadas pela

entidade no periodo descriminado por ela.

De acordo com a legislagdo mencionada, as empresas deverdo na

Demonstragao do Resultado do Exercicio discriminar:

a) a receita bruta das vendas e servicos, as dedugdes das vendas, os

abatimentos € 0s impostos;

b) a receita liquida das vendas e servigos, o custo das mercadorias

e servi¢cos vendidos e o lucro bruto;

c) as despesas com as vendas, as despesas financeiras, deduzidas das

receitas, as despesas gerais e administrativas, e outras despesas operacionais;

d) o lucro ou prejuizo operacional, as outras receitas e as outras despesas;

e) o resultado do exercicio antes do Imposto sobre a Renda e a provisao

para o imposto;
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beneficiarias, mesmo na forma de instrumentos financeiros, e de instituicdes
ou fundos de assisténcia ou previdéncia de empregados, que ndo se caracterizem

como despesa;

g) o lucro ou prejuizo liquido do exercicio e o seu montante por agao do

capital social.

Na determinagdo da apuracdo do resultado do exercicio serdo computados em

obediéncia ao principio da competéncia:

a) As receitas e os rendimentos ganhos no periodo, independentemente
de sua realizacdo em moeda; ¢

b) Os custos, despesas, encargos ¢ perdas, pagos ou
incorridos, correspondentes a essas receitas e rendimentos.

Também existe uma estrutura pré-determinada para a constru¢do da

demonstragdo do resultado do exercicio. Segue um modelo convencional de DRE.

CONCLUSAO

Durante o periodo de estagio, as atividades realizadas foram de extrema
importdncia para minha formagdo profissional, pois além de me propiciar
maior conhecimento na area, aprendi a lidar com diversas situacdes exigidas de um
profissional contabil. A rotina em um ambiente que exerce a contabilidade permitiu que eu

aplicasse o conteudo ministrado em sala de aula.

O objetivo de vivenciar o conteudo aprendido na Universidade foi alcangado

através da oportunidade concedida de trabalhar em um escritorio de contabilidade, a medida
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na rotina de trabalho.

Sendo assim, concluo que o estadgio supervisionado curricular cumpriu sua
finalidade em permitir um periodo de experiéncia agregado de informagdes técnicas
e tedricas, correlacionado ao desenvolvimento das relagdes interpessoais, para o futuro

bacharel em ciéncias contabeis.
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