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RESUMO: Introdução: Analisando a conjuntura é necessário se alertar para uma 

problematização que rodeia as crianças em relação a sua construção de identidade, o 

reconhecimento de sua cor que não é o que está nos ideais de beleza disseminados na 

mídia. Objetivo: Compartilhar as vivências das acadêmicas de um projeto de extensão na 

elaboração de uma campanha de arrecadação de bonecas, uma oficina de Abayomis e uma 

entrega de bonecas pretas em uma pediatria. Metodologia: Trata-se de um Relato de 

Experiência descritivo, de abordagem qualitativa, baseado na metodologia da 

problematização. Resultados e Discussão: Foram três etapas, sendo elas, campanha novembro 

consciente, oficina de bonecas Abayomi e distribuição de brinquedos arrecadados concomitante 

com momento de discussão sobre a identidade preta. Em novembro, demos início a campanha 

“Doe uma boneca negra - novembro consciente”, devido a deficiência de oferta de bonecas 

negras durante o desenvolvimento infantil. A divulgação foi feita por meio de cartazes no 

campus de atividade das alunas organizadoras do evento e através das redes sociais. A oficina 

aconteceu no dia 19 de novembro de 2018, teve a organização das acadêmicas do Programa 

Cuidar Brincando, a princípio foram providenciadas malhas e retalhos para a confecção das 

bonecas, tivemos o auxílio de umas das professoras da Universidade que tem como área de 

atuação a conscientização das questões raciais Na última etapa, foram entregues os brinquedos 

arrecadados na pediatria da unidade hospitalar onde as acadêmicas do PCB atuam, podemos 

perceber que a discussão da temática pode ampliar a visão dos pais sobre os 

brinquedos. Considerações Finais: Dessa forma, o conjunto das ações realizadas 

proporcionaram momentos de reflexão acerca de questões raciais de respeito, tolerância e 

representatividade. Logo, esse tema não é muito abordado sendo necessário então abordá-lo 

com mais frequência em todos os ambientes por se tratar de um assunto que faz parte da 

construção da nossa identidade. 

PALAVRAS-CHAVE 

 Representatividade. Identidade preta. Inclusão. 
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