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 O projeto de extensão “Mercado de Trabalho: Informação, Conhecimento e 

Empregabilidade” está vinculado a PrE – Pró-Reitoria de Extensão, Cultura e 

Assuntos Estudantis da Universidade Estadual de Goiás, com período de vigência 

que vai de Fevereiro a Dezembro de 2013. Os acadêmicos Bruna Rezende Lima 

Leonardo, Fabíola Teodoro Pereira, Igor de Matos Borges, Luis Francisco O. 
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Borges, Pryscilla Cristina Pires, Thays Rodrigues M. A. Oliveira e Vinicius Costa 

Neves Sobreiro, juntos com a professora Andrécia Cosmem da Silva vão auxiliar nas 

atividades inerentes ao curso, como organização do ambiente físico e outras 

atividades antes, durante e depois do curso. Também serão multiplicadores deste 

conhecimento tanto dentro da universidade como na comunidade.  

A necessidade de discussão do assunto proposto no presente projeto se deve 

ao fato de que o agronegócio vem passando por muitas transformações, tornando-

se mais complexo e abrangente. As rápidas e crescentes inovações científicas, 

tecnológicas e econômicas alteram os processos de produção, o domínio dos 

conhecimentos, as relações de trabalho, a estrutura ocupacional, a estrutura das 

atividades e, consequentemente, a necessidade de maiores informações sobre as 

diversas variáveis que possam afetar o setor rural. As ações, os cursos e os circuitos 

de palestras estão intimamente associados ao mercado de trabalho, às mudanças 

tecnológicas, econômicas e mercadológicas, visando o equilíbrio da força de 

trabalho, compreendendo a diversidade das atividades produtivas.  

A parceria com o Serviço Nacional de Aprendizagem Rural/SENAR-GO e 

Sindicato Rural de Ipameri-GO com a Universidade Estadual de Goiás – Unidade 

Universitária de Ipameri - vai proporcionar a realização de treinamentos e palestras 

com assuntos diversos para os acadêmicos dos cursos de Agronomia e de 

Engenharia Florestal, tais como: Curso de Administração de Propriedades Rurais; 

Curso de Análise e Interpretação da NR-31; Palestra – Programa Campo em Ordem 

– Legislação Trabalhista; Palestra com foco no mercado futuro (agronegócio); 

Palestra Capital e Juros no Setor Florestal e no Agronegócio; Palestra “Economia e 

Agricultura Familiar”; minicurso “Programa Campo em Ordem – Legislação 

Trabalhista/Contabilidade rural – encargos” e outros no setor rural. Os cursos e 

palestras estão separados por assunto para focar melhor o tema e assim obter maior 

eficiência do ensino - aprendizagem. A metodologia utilizada vai de acordo com o 

assunto pertinente em cada momento, envolvendo a utilização de apresentações, 

aulas expositivas, discussões e debates, atividades práticas, entre outras. 

Algumas destas atividades já foram desenvolvidas. No dia 15 de abril de 

2013, houve a realização da primeira palestra, que teve como foco o mercado futuro 
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(agronegócio), esta que foi ministrada por Leonardo Machado. Em seguida teve-se a 

palestra “Capital e Juros no Setor Florestal e no Agronegócio”, ministrada por Edson 

Alves Novaes, ocorrida no dia 27 de maio; enquanto a palestra “Programa Campo 

em Ordem – Legislação Trabalhista” foi no dia 28 de maio com a palestrante 

Rosirene Curado. Todas foram realizadas no auditório da Universidade Estadual de 

Goiás – Unidade Universitária de Ipameri – com 1h 30 min de duração; cada uma 

contou com a presença de 50 pessoas, aproximadamente.   

Espera-se com os resultados fornecer informações e conhecimentos 

importantes para a área de atuação dos acadêmicos, possibilitar aos participantes 

ter uma visão mais ampla nas áreas de atuação, das exigências do mercado, da 

necessidade de ir atrás de informações e adquirir conhecimentos que vão impactar 

na sua formação profissional para torná-los competitivos no mercado de trabalho.  

Palavras chave: agronegócio, aprendizagem, treinamento. 


