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Introducéo

A partir dos séculos XVIII e XIX com a acumula¢é® ritjuezas, a aplicacao da ciéncia a producéo e a
expansao capitalista tem inicio a chamada Revollgdustrial. Com o surgimento da maquina a vages,
magquinas téxteis e o uso da eletricidade, o detgémemto tecnol6gico comeca a se incorporar acadia da
humanidade. A grande massa contemporanea pasgeerdde de organiza¢cfes e grandes empresas pawa 0 se
trabalho. O abandonado o trabalho autbnomo porrmprego na organizagédo, ou mesmo pelo desempratgp tor
se frequente. A tecnologia pode ter um impactotalidestrutivo e um impacto indireto construtivora eutro
setor da economia. Além disso, uma tecnologia pled&uir empregos hoje, e criar amanha — na mesipeesa.

A questéo é,até onde o desemprego tecnolégicqumial nas taxas de desemprego e na economia?

Revisao bibliografica

O desemprego existe e sua caracterizacdo tedrima@exa, apesar da ortodoxia econémica té-lodivata
como uma simples anomalia de curto prazo, resulizdonperfeicdo operacional dos mercados. Ao cootra
tudo indica que decorre da natureza instavel eudeate do sistema, e sua minimizagédo exige acopslidiea
econdmica especificas, no contexto institucionafjde, talvez, poderiamos denominar de EconomiaaBSdei
Mercado. O desemprego com certeza, fere os dirdosidaddo, porém é muito Util para manter as;dels

sociais da producao orientadas para a valorizag@ajital.

Material e Métodos

Para a elaboragdo da metodologia foi utilizada yieaq exploratorias estabelecendo “critérios e
métodos”.A pesquisa implica quatro passos:itema lgmay levantamento de hip4teses,levantamento
bibliografico,documentacéo e registro de informacde

Nos Estados Unidos as empresas nao realizou tagiies de pessoas,com toda certeza em consequéncia
da substituicdo da méo de obra por maquinas. Oesgasm equipamentos e softwares atingiram um pico
histdrico no terceiro trimestre de 2011. “Enormesngos tecnoldgicos tém permitido as empresas faaisrcom
menos", exterminando empregos de todo tipo: delérgteos a agentes de viagens no ano de 2011 salpree.
Com a disseminagdo da tecnologia digital, a relagfdssica entre aumento da producdo e crescimenmto d
emprego, conhecida como a Lei de Okun, pareceaagmrdeixado de funcionar. Se a lei, que posjutatodo
aumento de 3% na producdo deveria reduzir a taxiesEmprego em um ponto percentual, ainda valest® a

taxa atual de quase 9% seria de cerca 1%.
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Concluséo
Neste contexto, encontra-se hoje o profissionalébmlo XXI com a dificil tarefa de equilibrar-setrerna

inevitavel continuidade dos avancos tecnologicoaseexigéncias do mercado de trabalho para manter-se
empregado.
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